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FORMULAIRE DE CANDIDATURE ‘Pocquereux’

LA STRUCTURE D’EXPLOITATION CANDIDATE
CARACTÉRISTIQUES JURIDIQUES & DÉNOMINATION 
☐ Personne physique 
☐ Personne morale : 	Forme juridique :  
Raison sociale : 
Numéro de la carte agricole :  
Numéro RIDET :  

REPRÉSENTANT LÉGAL :
	Nom de naissance 
	 	Né(e) le : 
	 
	Nom marital
	 	à :
	 
	Prénoms 
	 	Tel : 
	 
	Formation, diplôme 
	 	Courriel :
	 
	Numéro de la carte agricole 
	 
	Expérience professionnelle agricole 
	 
	Autre profession 
	Oui ☐      Non☐          Si oui % temps consacré à autre profession :          % 

	Adresse physique et BP
	  


LE CONJOINT (si le conjoint travaille sur l’exploitation)
	NOM/Prénom :
	 	Né(e) le : 
	 
	Profession :
	 	à :
	 
	Formation, diplôme :
	 


Environnement familial : (préciser nom, prénom et professions des membres de la famille intervenant sur l’exploitation)
 







AUTRES CARACTERISTIQUES DE L’EXPLOITATION EXISTANTE
Nombre de salariés sur l’exploitation :       
En CDI :                                 Temps plein :                                  Temps partiel :                      
En CDD :                                 Temps plein :                                   Temps partiel :                
Autres :  

Dans le cas d’une exploitation en société, noms/prénoms des associés : 
Associé 1 :  
Associé 2 :  
Associé 3 :  
Associé 4 :  
Associé 5 :  

Patrimoine foncier du candidat :
· A titre individuel : 
 Nbre hectares de surface exploitée / 		Nbre hectares de surface non exploitée
· En société (ou autre) : 
 	 Nbre hectares de surface exploitée / 		Nbre hectares de surface non exploitée

Part du candidat dans la société (en %) :	  %

Mode de faire valoir (hors future location)
Superficies exploitées en propriété :                    hectares 
Superficies exploitées en location :                      hectares 
Superficies exploitées à titre gratuit :                  hectares             
Total des surfaces exploitées :                       	hectares 
	PRODUCTION
	SUPERFICIES EXPLOITEES
	QUANTITES PRODUITES / 2023-2024

	Grandes cultures (mais, squash, pomme de terre…) 
	 	 
	Maraichage 
	 	 
	Vergers 	
	 	 
	Elevage bovin
	 	 
	Autres élevages		
	 	 
	Autres
	 	 


L’exploitation est-elle conduite : 
· En agriculture conventionnelle : 	Oui ☐	 Non ☐
· En agriculture biologique : 	Oui ☐	 Non ☐ avec certification ☐
	                                                                   Intégralité de l’exploitation	☐/	partie de l’exploitation ☐
· En agriculture responsable :  	Oui ☐   Non ☐	avec adhésion REPAIR ☐
	                                                                   Intégralité de l’exploitation	☐/	partie de l’exploitation ☐
· Autres (précisez) :   			

L’exploitant dispose-t-il d’affectations (végétaux) de l’OCEF ? 		Oui ☐ Non ☐
Si oui, quel tonnage de semence par variétés pour l’année 2024 ?
 
 
 
L’exploitant dispose-t-il des contrats de production (FCTE, etc.) ? 		Oui ☐ Non ☐
Préciser les conditions :
 



L’exploitant est-il adhérent au centre de gestion de la Chambre d’agriculture ? Oui ☐ Non ☐ 
L’exploitant tient-il une comptabilité ? Oui ☐		Non ☐

Distances :

- Distance en km entre le périmètre locatif et le siège physique de l’exploitation : 
	à vol d’oiseau  		kms  /par la route :  			kms  
- Distance en km entre le périmètre locatif et la parcelle exploitée la plus proche :	
	à vol d’oiseau  		kms  /par la route :  			kms  
Revenus :
Part des revenus agricoles dans le revenu de l’exploitant : 		 % 
Part des revenus des autres activités professionnelles (pour les candidats individuels) :  	 % 
	
EXPOSE DU PROJET ET MOTIVATION DU CANDIDAT :
Descriptif du projet envisagé sur le périmètre agricole de l’ADRAF (sur papier libre) :
1. Type de production envisagé,
2. Superficie demandée,
3. Type de sol recherché,
4. Montant de l’investissement projeté (budget, plan d’investissement),
5. Moyens de production,
6. Part de la production envisagée dans la production totale de l’exploitant, en % et en unité de production,
7. Mode d’écoulement de la production,
8. Partenariats établis, affectations,
9. Le projet crée-t-il des emplois ? Si oui, précisez
10. Le projet permet-il de concourir à la formation d’une personne candidate à l’installation agricole ? si oui, précisez
11. Autres précisions 
 
Si installation : 
Installation :        individuelle   ☐  /     sociétaire  ☐    /     au sein d’une structure familiale ☐
Apport de la parcelle ADRAF :  en complément  ☐  /    en principal ☐



INSTRUCTION DE LA CANDIDATURE ET DECISION D’ATTRIBUTION

L’ADRAF s’engage à instruire la demande du candidat soussigné.
A cette fin le candidat soussigné :
· Accepte que la décision de l’ADRAF et les courriers susceptibles de lui être adressés dans le cadre de l’instruction du dossier (récépissés, demandes de compléments, décision…) lui soient notifiés par voie électronique à l’adresse mail ci-dessous et s’engage à transmettre un accusé de réception électronique ainsi qu’un accusé de lecture : 
· Oui ☐ Non ☐
courriel de communication :  
· Reconnait être informé que :
L’ADRAF est susceptible de demander au candidat tout complément d’information ou pièce justificative susceptible d’éclairer l’instruction du dossier.
Les données collectées ne seront pas divulguées à des fins étrangères au traitement de son dossier de candidature.
Le candidat peut accéder à tout moment aux informations le concernant, les faire rectifier, les compléter ou encore en demander la radiation auprès de l’ADRAF.

· Autorise l’ADRAF à demander à :
Vérifier les informations collectées au travers du dossier de candidature et les documents qui y sont associés auprès des partenaires de l’agence.
Récupérer/échanger l’ensemble des données dont elle aura besoin auprès des autres collectivités et organismes à des fins d’instruction du dossier.
En conséquence, il autorise ces instances ou organismes à délivrer tous documents administratifs le concernant, utiles à l'instruction du dossier de candidature.
Le candidat soussigné déclare sur l’honneur que les renseignements fournis et le concernant sont complets, sincères et véritables et s’engage à supporter toutes conséquences de fait ou de droit qui pourraient résulter d’une erreur ou omission.
· Déclare sur l’honneur ne pas faire l’objet d’une mesure d’interdiction de gérance (dans le cas d’une candidature présentée par une société)

Le candidat

A Choisissez un élément. , le Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
NOM, prénoms et signature
 


LISTE DES PIECES A FOURNIR
· Pièce d’identité (carte d’identité ou passeport)
· Justificatif de domicile (facture eau, électricité, téléphone fixe…)
· Copie de la carte agricole
· Avis de situation au RIDET (sauf détenteur de la carte AFT)
· Kbis (le cas échéant)
· Statuts de la personne morale (le cas échéant)
· Autres justificatifs (droit à produire, contrats de production, etc.)
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